TIRISMAAN LATU RY:N SAANNOT 1(4)
1§ Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Tiirismaan Latu ry. ja sen kotipaikka on Lahti.

2§ Tarkoitus ja toiminnan laatu

Yhdistyksen tarkoituksena on Suomen Ladun jasenyhdistyksena edistda kaikenikaisten ulkoilua ja
liikunnallista elamantapaa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

- jarjestaa ulkoilu- ja liikuntatoimintaa ja tekee tunnetuksi ulkoilun eri muotoja

- tekee ulkoiluun ja liikkuntaan liittyvaa vaikuttamistyota

- tekee aktiivista yhteisty6ta ulkoilun ja liikunnan eri toimijoiden kanssa

- hankkii tietoa ulkoilusta ja tekee tunnetuksi ymparivuotisen ulkoilun harjoittamisen
merkitysta ihmisen hyvinvoinnille ja terveydelle

- harjoittaa tiedotus- ja julkaisutoimintaa

- jarjestaa ulkoiluun ja liikuntaan liittyvia koulutuksia

- kouluttaa vastuuhenkiléita ulkoilu-, liikunta- ja yhdistystoiminnassa seka tapahtumien
jarjestamisessa

- yllapitdd mahdollisuuksien mukaan liikuntapaikkoja

Toimintansa rahoittamiseksi yhdistys voi

- jarjestaa arpajaisia, kerayksia, myyjaisia ja huvitilaisuuksia

- vastaanottaa lahjoituksia ja testamentteja

- hakea avustuksia

- hankkia, omistaa ja myyda kiinteist6ja, osakkeita ja arvopapereita

- harjoittaa liikuntapalvelu-, majoitus- ja ravitsemusliiketoimintaa seka kioskikauppaa
- valittaa ja vuokrata jasenilleen harrastusvalineita

3§ Jasenet

Yhdistykseen varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksya henkild, joka hyvaksyy yhdistyksen
tarkoituksen. Kannattavaksi jaseneksi voidaan hyvaksya yksityinen henkild tai oikeuskelpoinen
yhteis0, joka haluaa tukea yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa.

Varsinaiset jasenet voivat kuulua eri jasenluokkiin, joiden jasenmaksut syyskokous paattaa:

- henkildjasen

- yhteiséhenkildjasen on henkildjasen, jonka jdsenmaksun maksaa toinen yhteis6 (esim.
jasenen tyGnantaja)

- rinnakkaisjasen on henkild, joka kuuluu varsinaisena jasenena johonkin toiseen Suomen
Ladun jasenyhdistykseen

- perhejasen asuu samassa taloudessa varsinaisen jasenen kanssa

- nuorisojasen on ialtéan alle 20 vuotta

- opiskelijajasen on opiskelija, joka on ialtaan alle 29 vuotta ja on ilmoittanut pyydetyt
opiskelutiedot jasenrekisteriin.

Jasenella on oikeus milloin tahansa erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti

yhdistyksen hallitukselle tai sen puheenjohtajalle. Jasen voi myds erota ilmoittamalla siita

yhdistyksen kokouksessa poytakirjaan merkittdvaksi. Eroavalle jasenelle ei palauteta

maksettuja jasen- tai liittymismaksuja.



Yhdistys voi katsoa jdsenen eronneeksi yhdistyksesta, jos jasen ei ole maksanut
jasenmaksuaan vuoden ajalta neljan kuukauden kuluessa ensimmaisen laskun erapaivasta.

Yhdistyksen hallitus voi erottaa jasenen, jos jasen on

1) jattanyt suorittamatta jasenmaksunsa tai muutoin jattanyt tayttamatta ne velvoitteet, joihin
on yhdistykseen liittyessaan sitoutunut.

2) menettelyllaan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut yhdistysta.
Erottamispaatdoksessa on mainittava sen peruste. Jasenelld on oikeus saattaa
erottamispaatds yhdistyksen kokouksen tutkittavaksi. Kirjallinen valitus on osoitettava
yhdistyksen kokoukselle ja jatettava hallitukselle kolmenkymmenen (30) vuorokauden
kuluessa siita, kun jasen on saanut tietoonsa erottamispaatdksen. Erottamisasia on
mainittava yhdistyskokouksen kokouskutsussa. Jos yhdistyksen kokous, kuultuaan
hallitusta ja erotettua ja hankittuaan muut tarpeellisiksi katsomansa selvitykset, hyvaksyy
hallituksen erottamispaatoksen, se tulee voimaan heti. Muussa tapauksessa
erottamispaatds raukeaa.

Ennen naiden saantéjen voimaantuloa saavutetut jasenoikeudet sailyvat.

4§ Liittymis- ja jasenmaksu

Yhdistyksen liittymismaksun ja vuotuisen jasenmaksun eri jdsenryhmille ja -luokille maaraa
yhdistyksen syyskokous. Kunniajasen ja kunniapuheenjohtaja on vapautettu jasenmaksusta.
Liittymismaksu on kertaluonteinen eika sita palauteta.

5§ Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu syyskokouksessa valitut puheenjohtaja ja 2-10
muuta varsinaista jasenta seka 0-7 varajasenta. Puheenjohtaja, hallituksen jasenet ja varajasenet
valitaan kahdeksi kalenterivuodeksi kerrallaan. Vuosittain puolet hallituksen varsinaisista ja
varajasenista on erovuorossa. Henkild voi toimia hallituksen puheenjohtajana korkeintaan kuusi
perakkaista kalenterivuotta. Hallituksen puheenjohtajan, jasenen ja varajasenen on oltava
yhdistyksen jasen.

Hallituksen toimintakausi on kalenterivuosi. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan
seka ottaa keskuudestaan tai ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat
luottamushenkilét. Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtajan kutsusta, kun he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintdan puolet
hallituksen jasenista sita vaatii. Hallitus on paatésvaltainen, kun yli puolet sen jasenista,
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan luettuna on l&sna. Adnestykset ratkaistaan
ehdottomalla danten enemmistélla. Adnten mennessé tasan ratkaisee puheenjohtajan dani,
vaaleissa kuitenkin arpa.

Hallituksen on yhdistyslain, muiden lakien, naiden saantdjen seka yhdistyksen paatdsten mukaan
huolellisesti hoidettava yhdistyksen asioita.

Hallitus
¢ johtaa yhdistyksen toimintaa
e edustaa yhdistysta
¢ valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka ottaa keskuudestaan tai ulkopuoleltaan
sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat luottamushenkil6t
¢ hoitaa yhdistyksen taloutta ja omaisuutta ja huolehtii, ettd yhdistyksen kirjanpito on
lainmukainen



e kutsuu koolle yhdistyksen kokoukset ja valmistelee kokouksissa kasiteltavat asiat

¢ nimeaa avukseen tarpeelliset toimikunnat ja tydryhmat ja maarittelee niiden jasenet ja
tehtavat

e hyvaksyy ja erottaa yhdistyksen varsinaiset jasenet

e antaa tarvittaessa nimenkirjoitusoikeuden

o tekee yhdistyksen kokoukselle ehdotukset kunniapuheenjohtajan ja kunniajasenten
kutsumisesta

e hyvaksyy yhdistysten koskevat sopimukset ja sitoumukset niissa puitteissa, jotka
yhdistyksen toimintasuunnitelma ja talousarvio seka yhdistyksen kokouksen paatdkset
mahdollistavat

e paattaa yhdistyksen omaisuuden myymisesta, vaihtamisesta tai kiinnittamisesta

6§ Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, jompikumpi yhdessa
sihteerin tai muun hallituksen maaraaman henkilon kanssa.

7§ Tilikausi
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.
8§ Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksella on vuosittain kaksi varsinaista kokousta, kevatkokous ja syyskokous. Kevéatkokous
pidetdan helmi-huhtikuussa ja syyskokous syys-marraskuussa.

Yhdistyksen kokoukseen voidaan valita hallituksen niin paattdessa etdosallistua myods
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana tai ennen kokousta.

Yhdistyksen kokouksessa on jokaisella 15 vuotta tayttaneella varsinaisella jasenella,
kunniapuheenjohtajalla tai kunniajasenelld yksi dani. Kannattavalla jasenella on kokouksessa
Iasndolo- ja puheoikeus.

9§ Kokouskutsut

Yhdistyksen kokouksen kutsuu koolle yhdistyksen hallitus, joka myds maaraa kokouksen ajan ja
paikan.

Kokouskutsu on julkaistava vahintdan neljatoista (14) paivaa ennen kokousta yhdistyksen
kokouksen paattamalla tavalla sahkdisesti tai paikkakunnalla ilmestyvassa sanomalehdessa tai
jasenille erikseen toimitettavalla kirjeella (jasenlehti KIISA).

Yhdistyksen varsinaisessa kokouksessa kasiteltavaksi tarkoitetusta asiasta on tehtava kirjallinen
esitys hallitukselle viimeistaan nelja (4) viikkoa ennen kokousta.

10§ Yhdistyksen kokousasiat
Yhdistyksen kevatkokouksessa kasiteltavat asiat

1. Avataan kokous

2. Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pdytakirjantarkastajaa ja kaksi

aantenlaskijaa

Todetaan kokouksen osanottajat seka kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Hyvaksytaan kokouksen tyodjarjestys

5. Esitetaan tilikautta koskeva tilinpaatos, joka kasittaa tuloslaskelman, taseen ja
toimintakertomuksen, seka esitetdan toiminnantarkastajien lausunto

6. Paatetadan tuloslaskelman ja taseen vahvistamisesta

w



7. Paatetaan tili- ja vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja muille tilivelvollisille, seka
niista toimenpiteista, joihin edellisen vuoden hallinto ja tilinpaatds antavat aihetta

8. Kasitelldadn muut kokouskutsussa mainitut asiat

9. Paatetaan kokous

Yhdistyksen syyskokouksessa kasiteltavat asiat

1. Avataan kokous

Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pdytakirjantarkastajaa ja kaksi

aantenlaskijaa

Todetaan kokouksen osanottajat sekd kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Hyvaksytaan kokouksen tydjarjestys

5. Kasitelldan ja vahvistetaan hallituksen esitys seuraavaa tilikautta koskevaksi
toimintasuunnitelmaksi

6. Paatetdan seuraavaa tilikautta koskevat liittymis- ja jasenmaksut

7. Paatetdan seuraavana tilikautena hallituksen jasenille ja toiminnantarkastajille
maksettavista palkkioista ja kulukorvausten perusteista

8. Kasitelldan ja vahvistetaan seuraavaa tilikautta koskeva talousarvio

9. Paatetadan hallituksen jdsenten lukumaara

10. Valitaan hallituksen puheenjohtaja joka toinen vuosi

11. Valitaan hallituksen jasenet ja mahdolliset varajasenet erovuoroisten tilalle

12. Valitaan 1-2 toiminnantarkastajaa seuraavaksi tilikaudeksi ja heille henkilékohtaiset
varatoiminnantarkastajat

13. Paatetaan yhdistyksen kokouskutsujen ja muiden tiedonantojen julkaisutavasta

14. Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat

15. Paatetaan kokous
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11§ Ylimaarainen kokous

Yhdistyksen ylimaarainen kokous pidetaan hallituksen kutsusta, kun se katsoo siihen olevan
aihetta, tai kun vahintaan 1/20 yhdistyksen aanioikeutetuista jasenista tai vahintaan 10
aanioikeutettua jasenta sita hallitukselta kirjallisesti erityisesti ilmoitettua asiaa varten pyytaa. Myos
yhdistyksen kokous voi paattaa ylimaaraisen kokouksen koollekutsumisesta.

Ylimaarainen kokous on pidettava enintdan kahden kuukauden kuluessa siita, kun sita edella
mainituin tavoin on pyydetty.

Ylimaaraisen kokouksen esityslista on lahetettava jasenille viimeistaan kolme (3) viikkoa ennen
kokousta. Kokouskutsu toimitetaan jasenille kuten 9§:ssa maarataan.

12§ Saantéjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatos saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava kahdessa perakkaisessa
yhdistyksen kokouksessa vahintaan kolmen neljasosan (3/4) enemmistolla annetuista aanista.
Kokouskutsussa on mainittava saantéjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.
Yhdistyksen purkautuessa kaytetaan yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen edistamiseen
purkamista paattavan kokouksen maaraamalla tavalla. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi
kaytetdan sen varat samaan tarkoitukseen.



